Honorable Concejo Deliberante de la
Ciudad de Puerto Iguazi

CAPITAL DEL TURISMO

Ciudad de Puerto lgnazd, 28 de Julio de 2005.-
Expediente 64/05 Letra DEM
ORDENANZA N” 53/05.-

VISTO:

La Ordenanza N° 18/03 por la cual se acuerda un adicional no
remunerativo de $100,0(Cien Pesos) a todo el personal municipal, cualquiera
fuere su situacién de revisia y;

CONSIDERANDO: .

Que a los efectos de ajustar la masa salarial de los empleados municipales,
cualquiera fuere su categoria o situacién de revista, que permita afrontar el
incremento de los precios de la canasta familiar.

Que resulta necesario incorporar al salarto basico de todos los empleados
municipales, el monto de $100,00; acordado como no remunerativo por la
Ordenanza 13/03,

Que existe una proyeccion positiva en la recaudacion del municipio, que
permite afrontar mayores egresos, sin que éstos provoquen desequilibrio en las
cuentas fiscales.

Que en Ia ampliacién presupuestaria para el ejercicio 2005 previsto en la
Ordenanza N° 46/05; existe partida de personal suficiente para el incremento en
el salario basico de cada categoria del escalafon municipal.

POR ELLO:
o EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CTUDAD

\***  DE PUERTO IGUAZ(), SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA

ARTICULO 1°: DEROGASE la Ordenanza 18/03; en todos sus términos y
alcances, atento los vistos y considerandos de la presente.

ARTICULQO 2°; AUTORIZAR un incremento de $100,00 (Cien Pesos) con
cardcter remunerativo y bonificable al salario bésico de todo el personal

municipal, del Departamento Ejecutivo Municipal y del Honorable Concejo

jeran's

TOARIICULO 3°: El  incremento acordado en el Articulo 2° de la presente

Ordenanza, se liquidard a partir de los sueldos devengados en el mes de Julio de
2005 y se imputzrd a la partida de personal de cada érea del presupuesto vigente.
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Hono_rable Concejo Deliberante de la
- Ciudad de Puerto Iguazu

CAPITAL DEL TURISMO

ARTICULO 4% ACORDAR un incremento ao remunerative y no
bonificable de $100,00 (Cien pesos) a todo el personal municipal, Departamento
Ejecutivo Municipal y Honorable Concejo Deliberante, cualquiera fuere su

jerarquia y situacién de revista; que se liquidard a partir del mes de Agosto de
2005 - ' '

ARTICULQ 5°; Registrese, Comuniquese, Cumplido, Archivese.
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Honorabkle Concejo Deliberante
Ciudad de Puerto Iguazi
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"2003 CINC'UF NTENARIO DE LA PROVINCIALIZA (JON PEMISTONES™

Cde a Fxples. N° 39/03 Letra C, 40/03. Tetra DLE.M v 32/03 Letra SP,

ded o Ciudad de Puerto lgwazil, 17 de hilio de 2003
ORDENANZA N°_18/03

of B ;
VISTO: 22 .

fuera acordado con el Blogue Justicialista, por el cual se propicia la asignacion de un
adicional No remuneraiivo y No Bonificable de Pesos Cien { $100,00) a todos los Agentes
Municipales gue prestan servicios en el Departamento Ejecutive Mumicipal ¥ Honorable
Concejo Deliberante, hasta 1a Categoria 20 inclusive;

CONSIDERANDO:

QUE las remuneraciones de los Agentes Municipales se ha mantenido sin
modificaciones, por un prolongado pepodo, pese al incremento sostenido de los insumos
gue componen fa canasta familiar.

QUYE. frente a la necesidad dc mantencr un eQwhbrlo fiscal razonable,
resuita compatible acordar la asignacion adicional de Pesos CTEN {$100.00), sin que elio
constituya afectar de manera considerable la situacidn tinaneiera.

POR Ef.LO
: EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CiUDAD DE PUERTO IGUAZU
SANCIONA CON FUERZA DI

ORDENANZA

ARITTCULO 1° DISPONER Iz asignacion de un adicional so Remuncrativo y no

bonificable de Pesos CIEN ($100.00), con efecto a partir del (1 de Julio
de 2003, a todos los Agentes Municipales, hasta la categoria 20 mclugive, del
Departamento Ejecutivo Municipal y/o Honorable Concejo Deliberante.

ARTICTLO 2° LOS incrementos resultantes en ¢l Articulo 1%, serau imputados al
disponible de la Partida de Personal de cada Area.

ARFVTICULO 3° EL Departamento Ejecutive Municipal (D.E.M) dcbera  elevar las
modificaciones dcl Presupuesto General, dentro del termino de sesenta {60) dias. a fin de
recstructurar los créditos presupuestarios, podiendo utilizar el superavit de las cuentas de
recursos considerados con relacion al promedio anuat de los ingresos del periodo Enero a
lunio, con excepeidn dz los ingresos extravrdinarios, especiales v/o convenios

ARTICULO 4° LA asignacion dispuesia en el Aaticudo 17 ¢s a cuenta de futuros avmentos
¥ cp ningun caso podrin ser tomadas como indice o hase para la determinacion cuantitativa
de ningun Instituto Legal convencional o contractual.

ARTICULO 5° EI Departamento Ejecutivo Municipal elevara al IHonorable Concejo

Deliberamte, en un plaze no mayer de 6f) dias, un provecto de -

recomposicion de 1a Eacala Salaral de todo e} Escalafon Municipat y recategonzaciones de
ios Agentes Municipalzs atendiendo ia antigliedad, capacidad, responsabilidad vy exagencias
de la tareas asignadas y los recursos determinados cn el Articulo 4°

ARTICULS) 6% COMUNIQUESE al Dcpartamento bjecutivo Municipal a los fines

establecidos en la Carta ()rgamca Municipal, en el Art, 88 Inc e
Regstrese, Cumplide, ARCHIVESE. s

i

El provecto presentade por cf Departamento Ejecutivo Municipal, que



